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BYOD, Bring your own device

En av de &mnen som varit géllande det senaste dret ar alla medarbetare och kanske framst chefers
anvandande av "egna" Ipad, Iphones och andra prylar. Allt ska kopplas upp p& interna nat och system fér
att det ska var enklare (och kanske frackare...?) att jobba. Man kallar detta fér BYOD, Bring Your Own
Device...

Det fick mig att fundera. Ar det verkligen alla prylar som alltid gér oss mer effektiva? Idag tédnker man ju
inte sjalv, letar inte sjalv efter sin "gamla avsomnade" kunskap. Istéllet anvdnder vi miniraknaren i
Iphone eller googlar fram ett svar pa fragestallningen. Till och med p& musik-quizen pa kvéllen smyg-
anvands telefonen...

Jag som jobbar som egenféretagare har ingen IT-avdelning och kanner ibland bara att alla prylart o m
ibland forsvarar eller i alla fall forsinkar. Det tar tid. Den gamla tanken kring "plug-and-play" har inte
slagit igenom &nnu. Och nagra standarder, varken pa system, drivrutiner eller hrdvara som laddare med
mera verkar man inte ténka pa... Min fru sprang omkring i morse for att finna ratt laddare till sin telefon.

Men &r det dnda inte sa att det ar anvdandarna som &dr begransningen?

Din och min férm&ga att prioritera och anvénda rétt prylar. Din och min férmaga att férstd nyttan och
anvanda det som hjalper oss vidare.

Sjalv ar jag sa harligt gammaldags att jag anvander en manuell kalender, ni vet en sddan dar lite spiral-
bunden bok dar man med blyertspennan kan anteckna vad man ska goéra... ;-)

Det mest vasentliga &r nog &nda att du tar med din egen "device", din hjdrna och ditt hjérta.Det &r
och kommer alltid férbli ménniskor som méts, som star bakom nya idéer och strategier.
Manniskor som saljer, manniskor som moéter andra manniskor. Da &r det andra saker som réaknas.

Sa strunta i vilka regler eller policys ni har pa ert foretag. Strunta i vad IT avdelningen séger.

BYOD, bring your own device, din hjarna och ditt hjarta. Dina kunskaper och din attityd. Varje dag!
Det &r ocks3 da vi kan gora skillnad, fér varandra och for andra.

BYOD, det &r DET som GOR konkurrensFORDELEN.

Vad &r visdom for dig?

M3ste bara fa ndmna nagra ord om visdom ocks3...

For mig ar visdom kloka och sanna ord som &r svart att forkasta. Fér mig &r visdom att lyssna pa andra,
deras erfarenheter och livshistorier. Och samtidigt reflektera vad som ligger bakom och inuti den
personen. For mig ar visdom att sjalv ta mig tid att fundera, se sammanhang, stanna upp, séka i mig
sjalv och sdka p& utsidan. Fér mig kommer visdom av nyfikenhet, livsglddje och att bidra.

Vad ar visdom for dig?
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