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Så hedrar du charterapplåden och lyfter  
andra 
Det börjar med ett par händer som slåss ihop, ytterligare några klappande 
händer hänger på. Du vet den applåd som börjar med att några händer förs 
samman, någonstans i planet, just när piloten satt ned hjulen på 
landningsbanan. Av lättnad, av glädje, av tacksamhet eller, bara för att det så 
man gör. Som om det var tur att piloten lyckades med landningen just idag...  
  
Varför inte hedra charterapplåden - varje dag! 
Snart har applåden spritt sig som ett influensavirus i flygkabinen. Ska du vara 
med eller inte är frågan. Du har inte många sekunder på dig att hedra 
charterapplåden och  bli en bland följarna. Istället kanske du tycker att det är 
löjligt, onödigt eller förlegat.  
Samtidigt kanske vi skulle ta och anamma charterapplåden oftare. När din 
kollega på jobbet gjort något bra, när vi tillsammans nått de mål som satts, 
när projektet nått ett delmål eller när dagskassan varit bra. Eller bara för att vi 
är ett gott team som arbetar bra tillsammans. 
Då händer det: händerna slåss samman och charterapplåden skär genom 
luften!  
Av glädje.  
Av tacksamhet.  
Av lättnad. 
Av förnöjsamhet.  
Av stolthet. 
 
Vi lyckades!  
Så enkelt kan det vara att stärka och lyfta varandra. 
Löjligt, onödigt eller förlegat? Spelar det någon roll. Prova och se vad som 
händer när ni sätter ihop era händer och hedrar andra och varandra. 

 Och charterapplåden! 
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